Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 16, fracciones IV y V, de la Ley Orgénica de la Fiscalia General
del Estado de Guanajuato, y

CONSIDERANDO

Que la Fiscalia General del Estado de Guanajuato es un organismo publico auténomo, dotado de personalidad
juridica y de patrimonio propio, encargada del despacho de los asuntos que a la Institucion del Ministerio
Publico, y a los drganos auxiliares y dlversas instancias bajo su adscripcion, le corresponden, conforme a lo
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Politica para el Estado de Guanajuato, y demas normativa aplicable.

Que la vision de éste 6rgano autdnomo procurador de justicia es mantenerse entre las mejores fiscalias del
Pais con una evolucion de mejora continua en nuestros modelos de atencion a la ciudadania y de investigacion
ministerial, donde los mas altos estandares de eficiencia, eficacia y profesionalidad del personal sean la
constante, en conjunto con una infraestructura y una tecnologia de vanguardia en actualizacion permanente.

Que para asegurar un servicio de excelencia y eficiencia en materia de procuracion de justicia es necesario
establecer politicas enfocadas al direccionamiento estratégico del capital humano, con base en la concepcién
de que el personal de esta institucion se constituye como elemento clave para la materializacion de los objetivos
institucionales.

Que en la prestacion del servicio publico la cultura de una efectiva administracion del tiempo publico, equitativa,
organizada, humana, flexible y enfocada al cumplimiento de objetivos, contribuye en la mejora de la gestion de
los procesos clave y estratégicos.

Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en las disposiciones normativas previamente sefialadas, se
expide la siguiente:

CIRCULAR 1/2023"
POR LA QUE SE EMITEN
ORIENTACIONES GENERALES PARA LA ORGANIZACION DE LA JORNADA DE PRESTACION DE
SERVICIOS EN LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Dentro del marco de actuacion institucional y como base del empoderamiento al capital humano, el desempefio
laboral debe tender a obtener resultados concernientes a la funcion que atafian a los objetivos encomendados,
en la forma, tiempo y con los recursos dispuestos para cada particular de tarea. A tal fin, la conjuncién de
intereses entre el personal y la Institucion, ha de orientarse a afianzar un compromiso de lealtad para con el
servicio que se desempefia y la generacion de valor de éste hacia la ciudadania, mediante la responsabilidad
mutua de respeto a derechos y obligaciones fijados constitucional y legalmente.

1 Del registro correspondiente de la Unidad de Planeacidn y Coordinacion Estratégica.



A virtud de tal premisa, para el ejercicio de atribuciones y desempefio del cargo por parte del personal de la
Fiscalia General del Estado, se establecen las siguientes orientaciones generales:

VI,

Horas efectivas. El horario de la prestacion del servicio del personal comprende ocho horas; éstas,
preferentemente, iniciaran a partir de las 9:00 horas y finalizaran a las 17:00 horas, de lunes a viernes.

Para lo anterior debera considerarse una organizacion interna que permita la permanencia del servicio,
aun en dias y horas distintas a las arriba sefialadas, en todas aquellas areas que por su particular
indole asi lo amerite.

Por ello, de acuerdo a las necesidades del servicio, los titulares de tales areas estableceran
mecanismos y/u organizaran los horarios de las jornadas del personal a su cargo, de manera
proporcional, equitativa y sin que exceda el tiempo maximo de la jornada de servicio aludida, dentro
de lo cual se procurara la conciliacion del tiempo destinado a sus funciones publicas con aquel
dispuesto para aplicacion en lo personal y familiar.

Cualquier excepcion a lo precedente habra de consensuarse con el personal involucrado y obtener la
autorizacion de quien esto redacta.

Puntualidad. El servicio pablico efectivo se atiende con puntualidad.

El personal realizara con oportunidad y calidad las actividades propias a su cargo durante el lapso de
su jornada de servicio, la que habra de aprovecharse al maximo, desde su inicio hasta su conclusion,
para el cumplimiento de objetivos y encomiendas especificas.

Tolerancia y retardos. En los casos de que el personal registre su asistencia dentro del tiempo de
tolerancia o, bien, posterior a éste, no podra ser compensado con tiempo al término de su jornada.

Alimentos. Se establecera un esquema equitativo y en igualdad de condiciones, para que el personal
disponga de media hora durante la jornada de servicio en la que pueda consumir alimentos.

Vacaciones. Las vacaciones se estableceran de manera planeada y ordenada con base en un sistema
escalonado, de manera que se evite la interrupcion o suspension del servicio y/o actividades. En todos
los casos, el superior jerarquico debera privilegiar que su personal goce de dias consecutivos;
excepcionalmente, a peticion expresa del personal, se podra autorizar la division de su periodo
vacacional, siempre que se encuentre en los margenes institucionales dispuestos a tal efecto.

Guardias. El esquema de guardias consiste en la organizacién de cada area, para que de manera
equitativa se cubra el servicio en horas y/o dias inhabiles, con un minimo de personal, lo que podra
realizarse, segin consistencia de la funcion a desarrollar, de forma presencial o por mecanismos
virtuales.



VIl.  Ausencias. Para los casos de ausencias de personal, se implementaran medidas acordes a las
necesidades del servicio, para ello se podra, entre otras acciones que permitan las condiciones propias
del area, designar a una o mas personas que efectlien la funcion de manera rotativa o redistribuir las
cargas de trabajo.

VIIl.  Dias inhabiles. Los dias inhabiles son los establecidos en el Calendario Oficial de la Fiscalia General
del Estado de Guanajuato; en ellos se suspenderan labores y seran considerados dias de descanso
obligatorio.

La disposicion de otros dias no laborables o inhabiles, distintos a los enunciados en el Calendario
Oficial, podra determinarse por el suscrito, en atencion a circunstancias especiales o extraordinarias.

En tales dias se proveera lo necesario para que se atiendan los asuntos que, de acuerdo a la
naturaleza del servicio, asi resulte necesario; para tal efecto se implementaran y coordinaran
esquemas de guardias.

IX.  Dias de descanso obligatorio. Los dias de descanso obligatorio son los asi establecidos en
la Ley Federal del Trabajo. Su aplicacion surte efectos para todo el personal, con las especificaciones
aqui contenidas.

X.  Dias festivos. Los dias festivos son aquellos en los que por costumbre se suspenden labores en
municipios o ciudades en mérito a celebraciones particulares. Se consideraran dias de descanso
obligatorio y se otorgaran al personal que labore en el municipio correspondiente. La definicion de
éstos se formula en el Calendario Oficial de la Fiscalia General del Estado de Guanajuato. Podra
redefinirse lo relativo en caso de presentarse condiciones que, a consideracion del suscrito, asi o
ameriten.

TRANSITORIOS
Inicio de vigencia
PRIMERQO. La presente entrara en vigor al dia siguiente de su expedicion.

» Interpretacion
SEGUNDO. Cualquier cuestion no contemplada en este instrumento sera resuelta por el suscrito.

Emision y publicacion de Calendario Oficial
TERCERQO. El Calendario Oficial debera emitirse anualmente a més tardar el 31 de diciembre, a propuesta del
Titular de la Unidad de Administracion y Presupuestacion Estratégica. Para efectos de la presente anualidad,
por Unica ocasion, su expedicion se hara en la misma fecha de expedicion de esta Circular y selamente definira
lo relativo a partir del 1 de mayo y hasta el 31 de diciembre. -

El Calendario Oficial debera ser publicado en el Portal Web Institucional.
Cumplimiento y difusion

CUARTO. Los titulares de area deberan operar su organizacion interna con apego a lo aqui determinado; igual,
haran de conocimiento al personal el contenido de la presente Circular, asi como el del Calendario Oficial.



Cualguier inobservancia a esta Circular sera objeto de investigacion y, en su caso, de responsabilidad.

Lo anterior fue dispuesto y expedido en el complejo Miguel Hidalgo y Costilla, de la Fiscalia General del Estado,
sito en la ciudad de Guanajuato, Gto., el 27 de abril de 2023.
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CALENDARIO OFICIAL DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE
GUANAJUATO 2023

Dias de descanso obligatorio:

Fecha Dia Celebracion
1° de enero Domingo Afo Nuevo.
1er. lunes de febrero en conmemoracién del 5 de febrero
6 de febrero Lunes , . o,
Aniversario de la Constitucion.
3er. lunes de marzo en conmemoracion del Natalicio de Benito
20 de marzo Lunes ,
Juarez.
1° de mayo Lunes Dia del Trabajo.
16 de septiembre Sébado Aniversario de la Independencia Nacional.
. 3er. lunes de noviembre en conmemoracion del 20 de
20 de noviembre Lunes . ) . . .
noviembre Aniversario de la Revolucion Mexicana.
25 de diciembre Lunes Navidad.

Primer periodo vacacional:

Dias a otorgar Periodo
10 dias habiles Entre el 2 de mayo y el 29 de septiembre de 2023.

Segundo periodo vacacional:

Dias a otorgar Periodo
10 dias habiles Entre el 30 de octubre de 2023 y el 1 de marzo de 2024.

Dias que se otorgan por costumbre de manera general para todas las personas
servidoras publicas:

Fecha ‘ Dia Celebracion ‘
Del 5 al 7 abril Miércoles a Viernes Semana Santa.
. Para las madres trabajadoras se otorga todo el dia, al resto del
10 de mayo Miércoles .
personal a partir de las 14:00 horas.
2 de noviembre Jueves Dia de Muertos.
12 de diciembre Martes Dia de la Virgen de Guadalupe.
. , Con motivo de la Navidad, se suspenden las labores a las 14:00
24 de diciembre Domingo .
horas (para el personal de guardia).
- . Con motivo de Fin de Afo, se suspenden las labores a las 14:00
31 de diciembre Domingo .
horas (para el personal de guardia).




CALENDARIO OFICIAL DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE
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Dias que se otorgan por costumbre en los municipios:

Municipio Fecha Celebracion
Abasolo 24 de mayo Dia movible. Fiesta de la SantaLI;’::rona de la Ciudad "Virgen de la
Acambaro 04 de julio Fiesta de la Santa Patrona de la Ciudad "Virgen del Refugio”.
Apaseo el Alto 30 de noviembre Fiesta del Santo Patron de la Ciudad San Andrés Apéstol.
Apaseo el Grande 24 de junio Aniversario de la Fundacion de la Ciudad.
08 de diciembre Fiesta Religiosa "La Purisima Concepcion".
Atarjea 26 de diciembre Fiesta Patronal en Honor a la “Sagrada Familia”.
Celaya 12 de octubre Fundacién de la Ciudad.
08 de diciembre Fiesta Religiosa "La Purisima Concepcion".
Manuel Doblado 03 de mayo Fiesta Religiosa "La Santa Cruz".
Comonfort 04 de octubre Fiesta del Santo Patron de la Ciudad "San Francisco de Asis".
Coroneo 25 de octubre Fiesta Regional.
Cortazar 01 de noviembre Fiestas de Todos los Santos y el Alfefiique
Cueramaro 12 de noviembre Fundacién de la Ciudad.

Dolores Hidalgo Cuna de la
Independencia Nacional

31 de marzo

Dia movible. Viernes de Dolores.

15 de septiembre

Aniversario de la Independencia de México y Fiesta de la Santa
Patrona de la Ciudad "Virgen de los Dolores"

Doctor Mora 16 de junio Dia movible. Fiesta Religiosa "Sagrado Corazén de Jesus".
. 31 de marzo Dia movible. Viernes de Dolores (Feria de las Flores).
Guanajuato
28 de septiembre Toma de la Alhdndiga de Granaditas.
Huanimaro 24 de junio Fiesta del Santo Patrén de la Ciudad "San Juan Bautista".
Irapuato 15 de febrero Fundacion de la Ciudad.

Jaral del Progreso

10 de septiembre

Fiesta del Santo Patron de la Ciudad "San Nicolas de Tolentino".

Jerécuaro 29 de septiembre Fiesta del Santo Patron de la Ciudad "San Miguel Arcangel".
20 de enero Fundacion de la Ciudad.
Leon Dia movible. Fiesta de la Santa Patrona de la Ciudad "La Virgen de
24 de mayo "
la Luz".
, Fiesta del Santo Patron de la Ciudad "Sr. de
Moroledn 16 de enero -
Esquipulitas”.
Ocampo 24 de junio Fiesta del Santo Patron de la Ciudad "San Juan Bautista".
Pénjamo 08 de mayo Natalicio de Don Miguel Hidalgo y Costilla.
Pueblo Nuevo 02 de febrero Fiesta de la Santa Patrona del pueblo "La Virgen de la Candelaria".
Purisima del Rincon 21 de octubre Fiesta del Santo Patron de la region "El Sefior de la Columna”.

Romita 29 de abril Fundacion de la Ciudad.
Salamanca 18 de marzo Aniversario de la Expropiacion Petrolera.
Salvatierra 02 de febrero Fiesta Religiosa dia de la Candelaria.

San Iﬂﬁ%%de 2 13 de noviembre Fiesta del Santo Patrén de la Ciudad "San Diego".
San Felipe 29 de septiembre Fiesta del Santo Patron de la region "San Miguel Arcangel”
San Francisco del Fiesta del Santo Patron de la region "San
L 04 de octubre . .
Rincén Francisco de Asis".
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Municipio Fecha Celebracion
San José Iturbide 06 de febrero Dia movible. Conmemoracion de la Fundacién de la Ciudad.
San Luis de la Paz 25 de agosto Fiesta del Santo Patron de la Ciudad "San Luis Rey".
Santa Catarina 25 de noviembre Fundacion de la Ciudad.
Santa Crtgog:SJuventlno 3 de mayo Fiesta Religiosa de la Ciudad "La Santa Cruz".
Santiago Maravatio 25 de julio Fiesta del Santo Patron de la region "Santiago Apostol”.
SanAll\l/l;%ZI de 29 de septiembre Fiesta del Santo Patron de la region "San Miguel Arcangel”.
Silao de la Victoria 25 de julio Fiesta del Santo Patron de la region "Santiago Apostol”.
Tarandacuao 25 de octubre Fiesta regional.
Tarimoro 29 de septiembre Fiesta del Santo Patron de la region "San Miguel Arcangel”.
Tierra Blanca 21 de diciembre Fiesta de “Santo Tomas Apdstol”.
Uriangato 29 de septiembre Fiesta Religiosa "San Miguel Arcangel".
Valle de Santiago 25 de septiembre Fiesta Tradicional "Magna Romeria".
Victoria 24 de junio Fiesta del Santo Patron de la region "San Juan Bautista".
Villagran 08 de diciembre Fiesta del Santo Patron de la region "La Purisima Concepcién”.
Yuriria 04 de enero Fiesta Religiosa "La Preciosa Sangre de Cristo".
Xichi 04 de octubre Fiesta del Santo .Patron de !a"reg|on San
Francisco de Asis".




